怀化市专业应急救援支队整体支出绩效评价报告 

一、部门概况 

（一）部门基本情况 

我队于2020年4月经中共怀化市委机构编制委员会批复同意由原怀化市矿山救护队更名为怀化市专业应急救援支队，原核定全额拨款事业编制由原来的15名增加到20名，2021年中共怀化市委机构编制委员会办公室关于怀化市应急管理局所属事业单位机构编制事项调整的通知（怀编办【2021】23号）我队编制由20名调整为18名。职责也相应的调整为：主要承担矿山行业、危险化学品、烟花爆竹、其他行业有限空间、有毒有害气体泄漏处理等安全生产事故救援；参与制定辖区内专业应急救援的发展规划和安全生产、自然灾害类应急救援知识宣传；参与矿山、危险化学品、烟花爆竹及有限空间等行业救援队伍的应急救援演练；参与县市区应急管理部门所属专业救援队伍及社会力量救援队伍的业务技术工作；参与其他类型灾害事故救援工作等职责； 

（二）部门整体支出规模、使用方向和主要内容、涉及范围等。 

收入预算：2021年度年初预算数109.13万元，其中： 经费拨款109.13万元，上级补助收入0万元。预算收入完成率100%。 

支出预算：2021年年初预算数109.13万元，其中：灾害防治及应急管理支出109.13万元。预算支出完成率100% 

二、部门整体支出管理及使用情况 

（一）基本支出 

预决算公开：2021年，按照上级的要求，我队在政府网站上进行了预决算公开。 

三公经费控制情况：支队贯彻落实上级有关精神，严格控制“三公经费”支出，取得了良好效果。具体情况如下： 

“三公”经费财政拨款支出预算为1.7万元，支出决算为0.98万元，完成预算的58%，其中： 

1、无因公出国（境）费。 

2、公务接待费支出预算为0.7万元，支出决算为0.45万元，完成预算的64%，决算数小于预算数的主要原因是压减接待人次和接待标准，与上年相比基本持平。 

3、公务用车购置费及运行维护费支出预算为1万元，支出决算为0.53万元，完成预算的53%，决算数小于预算数的主要原因是压减开支，与上年相比基本持平。 

项目绩效总目标完成情况： 

2021年，我队值班值守、日常训练、应急演练、事故救援等各项业务工作任务圆满完成。 

（二）专项支出 

1、资金（含专项资金和自筹资金）落实情况。 

①、 湖南省财政厅 湖南省应急管理厅关于下达2021年安全生产预防及应急专项资金（第一批）的通知中（湘财企指[2021]10号）安排雪峰山隧道救援补助50万元于2021年4.26日到账。用于弥补工作经费不足。 

②、湖南省财政厅 湖南省应急管理厅关于下达2021年安全生产预防及应急专项资金（第二批）的通知中（湘财企指[2021]33号）安排矿山危险品综合救援基地建设项目30万元。于2021年7.8日拨付到账。 

③、应急救援演练及救援专项经费6万元。 

2、资金（含专项资金和自筹资金）支出情况。 

①、雪峰山隧道救援补助50万元。用于补助工作经费不足。主要用于弥补救援演练经费不足8.83万元；新进救援队员培训10.5万元；救援通讯7.64万元；新进救援队员办公设备购置5.58万元；以及补助办公费、差旅费、电费等工作经费不足17.45万元。 

②、矿山危险品综合救援基地建设项目30万元。我队严 

格执行政府采购规定的程序于2021.11.30采购了一批救援设备，主要含无人机一台，消防模拟人、破拆工具、双模全能型背负式中继电台、平板拖车、箱式拖车等30万元。 

③、应急救援演练及救援专项经费6万元。2021年开展应急救援演练经费14.83万元，市财政安排的项目资金6万元，不足部分由省拨专项资金雪峰山隧道救援补助弥补8.83万元。 

专项资金支出使用的时间、范围，以及支出使用范围与项目建设需要相符；资金支出做到专款专用、合理合规；财务管理制度健全，财务资料、账务处理规范。无资金违规使用、闲置等情况。 

（三）项目资金管理情况分析。 

湖南省财政厅湖南省应急管理厅关于下达2021年安全生产预防及应急专项资金（第二批）的通知中（湘财企指[2021]33号）专项资金主要是用于救援队的装备的购置，我队严格按照财务制度，采购招投标程序执行。 

三、项目完成情况 

（一）申报时项目建设时间及主要内容 

项目申报时间为2021年，主要内容为购置专业救援装备以不断提升救援能力。 

（二）项目实施及完成情况 

我队建立了相关的管理制度、提供了必要的项目实施支撑条件；项目严格按照项目申报时的内容及预定计划推进。 

四、项目取得效益 

（一）经济效益。 

降低灾害损失和安全生产事故损失的影响。 

社会效益。 

因支队应急救援的职责范围扩大，2021年应急专项资金大大提升了怀化市应急救援综合能力，为事故救援工作提供了有力保障，更加安全、更加时效、更加科学。 

可持续影响效益。 

我队2021年通过招考新进8名救援队员，7人参加了新救护队员资质培训，取得了救援资质，参加专业技能学习复训2人次、日常训练200多天，万米吸氧拉练12次、应急救援演练3次。参加事故救援5次，应急专项资金的投入带来应急队伍专业技能和战斗力的大幅度提升。 

（四）项目完成情况 

1、申报时项目建设时间及主要内容 

项目申报时间为2020年，主要内容为购置专业救援装备以不断提升救援能力。 

2、项目实施及完成情况 

我队建立了相关的管理制度、提供了必要的项目实施支撑条件；项目严格按照项目申报时的内容及预定计划推进。 

五、资产管理情况 

支队主要资产为事故救援所需的设备设施，我们进一步加强资产的管理，制定了《资产管理制度》明确了具体责任人，完善了固定资产档案，严格报批、销审等手续，做好资产登记工作，单位无任何资产流失现象。 

六、部门整体支出绩效情况 

（一）、通过财政资金保障专业应急救援支队的日常24小时值班值守，做到有警必接，接警必出； 

（二）、保障了日常的体能、专业技能的训练，如排放瓦斯、震动性爆破、启封火区、反风演习、其他需要配用氧气呼吸器作业的安全技术性训练； 

（三）、救援设备设施得到了维护和保养，做好应急救援准备； 

（四）、年度内的应急演练及同其他部门一起的联合应急演练，一旦发生事故可以得到快速应急救援反应。 

（五）、抢救矿山、非煤矿山等有限空间的遇险遇难人员，处理矿山、非煤矿山等有限空间灾害事宜，保障人民生命财产安全，将事故危害努力降到最低； 

应对随时发生的各类矿山事故，能够及时快速高效的挽 

救人民生命财产安全及社会的稳定而进行科学施救，为企业保驾护航。 

七、存在的问题 

2021年，我们还存在人员不足、人才缺乏、新老队员比例失衡等问题。 

八、有关建议 

无 

九、其他需要说明的问题 

无 

