怀化市民族宗教事务局2023年度法治政府建设工作情况报告

2023年，怀化市民族宗教事务局深入学习贯彻习近平总书记全面依法治国新理念新思想新战略，全面贯彻落实《法治湖南建设规划（2021-2025年）》等有关规定，围绕市政府全面加强法治政府建设工作目标，不断提高法治思维能力和依法行政水平，稳步推进民族宗教工作法治化，民族宗教领域依法治理工作取得明显成效。现将有关情况报告如下。

工作举措及成效

（一）领导履职尽责

1.扎实履行职责。我局高度重视法治政府建设工作，始终坚持把法治政府建设摆在民族宗教工作的重要位置，制定了相应工作方案，明确分工，压实责任，在履职尽责中推进法治政府建设。局党组书记、局长罗本锋认真履行法治政府建设第一责任人职责规定，以身作则，带头尊法学法用法守法，及时主持召开党组会议、局务会议研究部署和安排推动民族宗教方面普法、执法等相关工作，将法治政府建设与业务工作同部署、同推进、同督促、同考核、同奖惩。在主要领导的带动引领下，其他班子成员及各职能科室各司其职、各负其责，合力推动民族宗教部门法治政府建设的各项工作。

2.带头学法用法。坚持领导带头，将法律法规学习列入局党组理论学习中心组学习的重要内容，2023年局党组理论学习中心组先后认真学习《宪法》《民族区域自治法》《宗教事务条例》等法律法规，并结合实际开展深入研讨，切实增强法治思维，提升依法履职能力。同时依托《湖南省国家工作人员“八五”普法导读2023》，以及“如法网”等平台，认真组织干部职工学法考法，确保全部按时完成学法积分，在线考法的参考率和合格率均达到了100%。通过学习，切实提高各级民宗干部法治观念，引导民宗干部以法治思维和法治方式来谋划和推进民族宗教工作，提升民族宗教事务治理法治化水平。
（二）坚持依法行政

1.持续开展普法宣传。结合“八五”普法，积极落实“谁执法、谁普法”责任制，进一步增加了市民族宗教门户网、单位电子宣传专栏、民族宗教微信群等媒体宣传和报道民族宗教工作的信息量，注重舆论引导，唱响主旋律，弘扬正能量。扩大了这些媒体上宣传民族政策法规的涵盖面。借助“12·4”国家宪法日、民族团结进步创建、少数民族文体活动、民族政策法规宣传月、宗教“五进五好”等活动平台，广泛深入地宣传党的民族宗教政策和法律法规，增强群众法治意识，铸牢民宗领域法治政府建设根基。
2.强化执法队伍建设。认真组织举办市县两级民宗干部专题培训班，培养适应法治政府建设工作需求的执法队伍。高位推动基层宗教执法力量建设。制定下发了《怀化市宗教行政执法队伍规范化建设标准》《怀化市宗教事务行政处罚程序规定》等5个文件，为全市宗教行政执法提供了制度依据和法治保障。

3.推动民族工作高质量发展。一是探索出“种子精神+民族团结”的创建模式，相关经验做法获国家民委《民族工作简报》120期刊发，得到市委忠建书记肯定性批示“工作主动，有成效！”。2023年12月，我市成功创成全国民族团结进步示范市。二是争取2023年中央、省级财政衔接推进乡村振兴补助资金（少数民族发展任务）4803万元，落实中央财政贴息引导资金1378.68万元。三是为全市12467名各民族考生落实高考优惠加分。四是扎实做好通道70周年县庆筹备工作，争取省级支持资金2亿余元。五是建立城市民族工作服务站，推动外来各族群众安居乐业，工作经验在全省工作会议上获省委统战部隋忠诚部长推介。六是与中央民族大学达成战略合作，在人才引进、课题研究等方面开展深度协作。
4.坚持依法管理宗教事务。一是对全市涉宗教互联网账号实施常态化日常监管。二是全面落实宗教工作三级网络两级责任制，经验做法在全省工作会议上作典型发言。三是以“四正四清”行动、“五进五好”活动为抓手，加强宗教活动场所和宗教教职人员教育管理。四是重点做好全国“两会”、“五一”、“十一”、岁末年初期间安全生产、信访维稳工作，常态化开展“四不两直”宗教场所安全监督检查。

（三）全面接受监督

1.依法民主科学决策。严格贯彻落实重大行政决策集体决定制度，坚持民主集中制原则，修订完善了议事决策工作规则，严格按照“集体讨论、民主集中、会议决定”的程序，实行集体议事，并针对各种情况履行各种程序，使决策更科学、更民主、更公开和更有效率。积极参与社会信用体系建设，着力打造诚信政府工作部门。从湖南五湖（怀化）律师事务所聘请了专业律师作为单位法律顾问，配合局机关以及司法部门，加强对重大行政决策合法性审查、行政规范性文件合法性审核，坚决执行行政规范性文件“三统一”和定期清理制度。

2.推进政务公开公示。建立健全了政务公开公示制度，从公开程序、公开内容、监督考核等多方面对办事公开作出了明确的规定，切实保证了公开的效果。并就政务公开的网站平台，明确专人负责，要求及时更新。将涉及到民族宗教领域的知识、政策法规、工作信息等重点领域信息以及法治政府建设情况，通过“怀化市民族宗教事务局”门户网站，向全社会进行公开公示，接受群众监督。坚持每天查看“市长热线”邮箱，对涉及民族宗教的群众来信，根据信件内容和科室职能，将工作分解到相应科室解答，并及时有效依法答复群众来信。根据政务服务改革“三集中三到位”和“互联网+政务服务”工作要求，专门设立了行政审批服务科，增刻“行政审批专用章”，落实录入行政审批服务事项31项，并入驻政务服务中心，开展政务服务集中办理，为群众提供高效便捷优质服务。

3.主动接受人大监督。坚持问题导向，认真学习贯彻《监督法》，主动自觉接受人大及其常委会的法律监督和工作监督，认真贯彻执行人大及其常委会的决议、决定，并按照法律程序定期向人大及其常委会报告工作，认真倾听和积极采纳人大常委会对民族宗教工作的审议意见，抓好整改和落实。2023年积极协助和配合人大开展全市民族乡经济社会发展情况专项调研，解决民族乡发展难点问题。高度重视和认真办理人大代表提出的建议，采取各种方式密切与人大常委会及人大代表的联系和沟通，虚心听取各民主党派和人民团体的意见，切实提高全市民族宗教工作水平。

二、存在问题

（一）当前宗教执法体系仍不健全。尽管怀化作为全省宗教行政执法改革试点市，先行先试，但宗教行政执法至今在全国范围开展不多，国家宗教局、省民宗委以及市民宗局都没有专业的执法队伍，我市在8个宗教工作重点县市区成立了宗教执法大队，这在全省属于首创，在全国也是少有的宗教专业执法队伍。因此，我市也是在不断摸索前进，尚需购置执法记录仪等一批的必要执法设备。

（二）宗教执法队伍能力有待提高。我市8个宗教工作重点县市区在2022年成立了宗教执法大队，大部分执法工作人员的执法证是在近两年才考取颁发。同时，由于缺乏指导性的培训，没有实际的执法经验，以及宗教工作的敏感性、复杂性，我市宗教执法队伍中普遍存在不会执法、不敢执法、不愿执法的情况。

三、下一步工作打算

（一）进一步建立完善宗教执法体系。按照标准化规范化的要求，参照相关执法部门的经验，在执法制度上进一步完善规范，同时，尽量购置一批必要的执法设备，从软件和硬件上给予充分保障。

（二）加强宗教执法队伍的业务培训。开展现场考察活动、会议专题培训、执法案卷学习等工作，通过国家宗教局、省民宗委、等上级部门的精心指导，以及同级的司法和相关执法部门的经验传授，进一步提升全市宗教执法队伍的整体素质。
PAGE  
1

