2021年度中国农工民主党怀化市委员会

整体支出绩效评价报告
一、部门概况
（一）部门基本情况
1.机构及人数
农工党怀化市委为一级部门预算单位，内设科室：办公室、参政议政宣传科。农工党怀化市委为正处级行政全额拨款单位，核定行政编制3名，现有领导干部（副处级）1人，内设机构领导干部（正科级）1人，实有在编在岗干部2人。

2.部门职责

中国农工民主党是以医药卫生、人口资源和生态环境领域高中级知识分子为主，由一部分社会主义劳动者、社会主义事业建设者和拥护社会主义的爱国者组成的，具有政治联盟特点的中国特色社会主义参政党，是中国共产党领导的多党合作和政治协商制度中，同中国共产党通力合作的亲密友党。农工党怀化市委主要有参政议政、民主监督和参加中国共产党领导的政治协商三大职能。

3.重点工作计划

2021主要工作计划：1、继加强思想政治引领，夯实共同思想政治基础；2、积极履职尽责，推进履职能力再提升；3、强化制度建设，推进自身建设上新台阶；4、圆满完成市委会换届工作。

（二）部门整体支出规模、使用方向和主要内容、涉及范围等。

 农工怀化市委2021年整体支出80.03万元，主要用于支付机关人员经费以及为保障机关正常运转完成日常工作任务而发生的公用经费。

二、部门整体支出管理及使用情况
（一）基本支出
农工怀化市委2021年全年共计支出80.03万元，年末结转和结余0万元。主要包含人员支出、公用经费支出，具体支出情况如下：

1、工资福利支出24.77万元，主要包括基本工资、津补贴、奖金、其他工资福利支出、社会保障缴费。

2、对个人和家庭的补助3.63万元。

3、商品和服务支出51.07万元，主要包括办公费、邮电费、印刷费、差旅费、维修费、会议费、培训费、劳务费、福利费、其他交通费用、其他商品和服务支出、其中“三公”经费公务接待费0.04元、公务用车运行维护费0元。

4、资本性支出0.56万元，主要包括办公设备支出。

2021年，农工怀化市委严格遵守法律法规和财经纪律，严格执行市财政局的相关规定，无自行提高支出标准和范围、无擅自改变资金用途和调整支出项目，严格执行中共怀化市纪委、怀化市财政局下达的厉行节约控制指标，没有突破各项指标控制数。

（二）专项支出
2021年无专项支出。

三、部门专项组织实施情况
2021年无专项支出。

四、资产管理情况
建立健全固定资产从“入口”到“出口”的内部管理制度，规范单位购建、使用管理、报废报损、内部转移、转让出售等行为。

固定资产的购置坚决执行政府采购制度，纳入政府采购范围，节约使用国家资金，新购入的固定资产，由使用部门填写固定资产验收单。固定资产验收单一式三份，经使用部门负责人、验收人、保管人签字后，一份由使用部门留底，一份交保管部门，一份连同发票交财务人员进行相关账务处理。

固定资产的处置，严格按市财政局规定程序申报、审批，经审批同意后，方能进行处置，杜绝资产处置的随意性。财务部门及时注销已处置固定资产账面价值，做到账实相符。

五、部门整体支出绩效情况
1.经济性分析

预算控制较好，财政供养人员控制在预算编制以内，编制内在职人员控制率67%，未超过控制标准；“三公经费”预算总额变动下降，经费控制情况较好，“三公经费”控制率良好。

2.有效性和效率性分析
进一步深化“不忘合作初心，继续携手前进”主题 教育活动成果，围绕庆祝中国共产党成立100周年，在全体党员中持续开展中共党史学习教育，进一步凝聚共识，不断增强“四个意识”，坚定“四个自信”，忠诚捍卫“两个确立”，坚决做到“两个维护”。先后组织参加农工党中央“庆祝中国共产党成立100周年”理论征文活动，参加省委会举办的“庆祝中国共产党成立100周年”专题美术、摄影展，组织拍摄庆祝中国共产党成立100周年专题片“我和我的祖国”，组织党员全年通过省委会网站、微信公众号开设的中共党史学习专栏，深入学习中共党史、多党合作史、农工党党史。组织机关干部参加省委会“2021年骨干成员培训班”学习。溆浦、沅陵、辰溪县委会和各基层组织，均结合自身实际，开展了系列中央党史学习教育活动。

充分依托“两会平台”，积极建言献策。市委会共向各级政协提交大会发言材料4件，集体提案12件，委员个人提案57件，办结率100%，向县级人大提交议案、建议6件。其中《关于进一步加强我市疾病控制体系建设的建议》的市政协五届六次全会的大会发言，得到时任中共市委主要领导的重点批示。市委会《加强农村人居环境整治的建议》等2件集体提案被市政协评为优秀提案。农工党辰溪、溆浦、沅陵县委会以及市直鹤城支部《关于启动大酉山文化旅游项目建设的建设》《关于我县茶产业发展的建设》《关于立即启动我县公益性陵园建设的建设》《加快推进我区康养产业发展的建议》等4件大会发言、集体提案，被县、区政协列为1号提案或重点提案。

发挥界优势，各级组织开展各类义诊、“送医送药”、“送教下乡”等活20余次，参与专家150余人次，服务群众3000多人次。进一步整合党内资源，开展“同心助医”品牌创建，换届以来，先后3次组织党内医疗专家赴新晃县中医院开展“同心助医”活动，重点助力推进该院的三级医院创建工作。借力社会资源，在中共怀化市委统战部的全力支持下，依托怀化市“同心公益”平台，开展了“困难群众走访慰问”、“共创文明城，同护五溪水”、“小微大爱，圆梦同行”点燃微心愿等系列活动。

加强市委会社情民意信息员队伍建设，组织参加省委会举办的“全省社情民意工作培训班”学习。全年编报社情民意信息24件，被农工党省委会、市、县政协采纳18件，其中“我市校处午托部乱象亟待关注”被时任中共怀化市委副书记周振宇重点批示。

3.可持续性分析
全年吸纳18名德才兼备、年富力强的优秀人士加入农工党组织，其中博士1人，硕士研究生2人，进一步优化党内年龄结构和知识结构。截止12月底，市委会共有3个县级组织，32个基层组织，党员482人，党员中医卫界别占44.8%，教育界别占34.9%，人口资源环境界别占2.9%，党员中中高级以上职称点67%。现在省政协委员2人，市政协副主席1人，市政协常委4人，市政协委员19人，县政协副主席5人，县区级人大代表、政协委员48人。

在中共怀化市委统战部的大力支持下，公开遴选1名机关干部，进一步充实机关力量。

六、存在的主要问题
预算支出部门经济科目的使用不够准确，主要是因为财政计划额度下拨资金无法根据实际情况申请对应科目资金。

七、改进措施和有关建议
加强与财政的衔接，及时修改预算支出部门经济科目资金。
